Protokoll der 12.Prasidiumssitzung 2009/2010

Datum: 2009-10-19

Dauer: 20:55 Uhr bis 21:31 Uhr

Ort: StuRa Bulro

Typ: ordentlich

Protokollant: Vincent Siewert

Anwesende: Nora Boehm und Vincent Siewert
Inhalt

[20:55 Uhr: die Sitzung wird eroffnet]
TOP O - Formalia

a) Feststellung der Beschlussfahigkeit

Beschlussfahig 2 anwesenden (von 3) Prasidiumsmitgliedern

b) Beschluss der Tagesordnung

~Beschluss der Tagesordnung " [20:56]
Beschluss Ja Nein Enthaltung
2009-10-19/1 2 0 0

Damit ist der Antrag angenommen.

TOP 1 - Aufwandsentschadigung der Referenten fiir den
Monat August

~Aufwandsentschadigung fir das Referat Kultur® [21:05]
Beschluss Ja Nein Enthaltung
2009-10-19/2 2 0 0

Damit ist der Antrag angenommen.

Der zurlickgezogene Rechenschaftsbericht wurde korrigiert. Die Aufwandsentschadigung in
Hoéhe von 150€ flr das Referat Kultur ist damit bewilligt.
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TOP 2 - Aufwandsentschéddigung der Referenten fiir den
Monat September

~Aufwandsentschadigung fir das Referat Kultur" [21:27]

Beschluss Ja Nein Enthaltung
2009-10-19/3 2 0 0

Damit ist der Antrag angenommen.

Die Aufwandsentschadigung in Hohe von 150€ fiir das Referat Kultur ist damit bewilligt.

TOP 3 - BrandStuVe

Matthias Heinze wird in seiner Funktion als Hochschulpolitischer Referent zum Delegierten flr
die BrandStuVe bestimmt.

[21:31 Uhr: die Sitzung wird geschlossen]
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Studierendenrat S%t

Brandenburgische Technische Universitat Cottbus

uRa BTU

Rechenschaftsbericht fir den Monat August

Mit etwas Verspatung der Rechenschaftsbericht August fiir das Referat Kultur

Was haben wir gemacht?

Runder Tisch: der Konflikt zwischen zwei Veranstaltern steigerte sich, es kam zu
Aussprachen im StuRa-Bliro, zu Abmachungen, Verwerfungen, neuen Anschuldi-
gungen, Kompromisslésungen und vielen Gribeleien. Leider konnte der Konflikt
durch das Referat nicht zur Lésung gebracht werden (wozu auch eine Mail raus
ging), weswegen nach Prifung des Raumvergabekonzepts die Empfehlung ausge-
sprochen wurde, die Entscheidung Uber den Konflikt dem StuRa zu Ubertragen.
Dessen Entscheidung wurde nach erneuter Prifung und Beschwerde beim Kanzler

teilweise ruckgangig gemacht.

Hochschulball: Treffen und Absprachen mit Frau Seide-Kutschik Uber die Durchfih-
rung des Hochschulballs, Kostenlibernahme durch den StuRa, ErmaBigungen flr
Studenten, Platzierung der Veranstaltung auf der StuRa-Seite; die Moderation des

Hochschulballs wird von Euren Kulturreferenten Ubernommen
StuRa-Tag zur Ottiwo-Woche > Teilnahme am Organisationskreis

Ausarbeitung des Konzepts zum geplanten Poetry-Slam im Januar (dazu spater

mehr)

erste Kontaktaufnahme mit dem Staatstheater Cottbus zur Evaluierung der Mdg-

lichmachung des Projekts: ,Theater an den Campus"
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Was da kommt...

« Kl@rung des Standes des Runden Tischs, Versuch ihn zu stdrken
¢ Beginn Planung Sommerfest

* Projekte in Planung: Theater an den Campus, Fotoausstellungen in den RGumen der BTU

+ Vernissagen, Live-Musik fUr die Mensa

Daniel Schmutzler
Kulturreferent des Studierendenrats der BTU Cottbus,
Tel.: 0176 800 32 072

Frauke Kadasch
Co-Refrentin flr Kultur des Studierendenrats der BTU Cottbus
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Studierendenrat é%t\w

Brandenburgische Technische Universitat Cottbus uRa BTU

Rechenschaftsbericht fir den Monat September
Referat fur Kultur

Der Monat September begann mit dem Runden Tisch am 1. September um 19:00 Uhr im
Quasimono. Wie zuvor angekindigt, wurde dieses Mal Protokoll und Anwesenheitsliste ge-
fuhrt, um weite Probleme zu vermeiden. Auch an diesem Tisch waren wichtige Parteien,
wie die Fachschaft Elektrotechnik, nicht anwesend. Auf dem Runden Tisch wurde erneut
das Thema der Oktobertermine angesprochen und mehrere Parteien drickten ihre Unzu-
friedenheit aus. Das hat uns dazu bewogen, Uber die ganze Sache nochmal zu beraten

und erneut abzustimmen.

Nach dem Runden Tisch wurden wir von den Elektrotechnikern kontaktiert, die sich flr ihr
Fehlen am 1.September entschuldigten und nach dem Termin 4.Novermber erkundigten.
Da bereits beim vorhergehenden Tisch ein Veranstalter sich nach dem 4.November erkun-
digte um eine Rock-Veranstaltung zu machen, und auch bei diesem Tisch erneut nachfra-
gete, sahen wir uns, auf Grund der wiederholten Abwesenheit der E-Techniker, in der Ver-
pflichtung, diesem Veranstalter den Termin zu gestatten. Dartuber wurden die E-Techniker
dann informiert, mit der Auflage, diesen zu kontaktieren und eine Einigung anzustreben.
Diese war jedoch nicht méglich, und nach Absprache innerhalb der Fachschaft wurde das
persénliche Gesprach mit uns gesucht. Dabei stellte sich heraus, dass die Party am 4.No-
vember Teil eines Konzeptes zur Einfllhrung der Erstsemestler ist und dass dem Veran-
stalter zuvor schriftlich mitgeteilt wurde, dass der Termin fest verplant ist. Dieser Sach-
verhalt war uns neu. Da das Konzept schlissig und gut war, wurden die E-Techniker ge-
beten, ihren Fall bei der nachsten Sturasitzung vorzutragen, um die Meinung des Sturas

einzuholen.

Durch die Semesterferien und Urlaub wurden Sprechzeiten nach Vereinbarung durchge-
fihrt.

Des Weiteren wurden erste Recherchen fiir das Sommerfest 2010 getatigt und Unterlagen
und Daten der vorherigen Kulturreferate gesichtet und sortiert um einen Uberblick zu be-

kommen. Die Planung fir das Kulturprogramm des Wintersemesters 2009/10 nimmt lang-
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sam Zilge an, sowie die Planung des Sommerfestes 2010. Fir die nachsten Monate sind

kulturelle Veranstaltungen wie Poetry-Slam, After-Work-Partys und Vernissagen geplant.

Desweitern wurde die Zeit genutzt, um Kontakt zu Vertretern in der Verwaltung sowie au-

Berhalb der Universitat fir zukinftige Zusammenarbeit aufzunehmen.

Cottbus, den 03.10.2009

Daniel Schmutzler

Frauke Kadasch

Daniel Schmutzler
Kulturreferent des Studierendenrats der BTU Cottbus
Tel.: 0176 800 32 0 72

Frauke Kadasch

Co-Refrentin flr Kultur des Studierendenrats der BTU Cottbus
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